REGULAMIN REKRUTACJI DZIECI 
DO ODDZIAŁÓW/ PUNKTÓW PRZEDSZKOLNYCH
 przy Szkole Podstawowej 
im. Stanisławy Grelli 
we Wrocance
Podstawa prawna:
1. Rozdział 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (tj. Dz. U. z 2017 r.,  poz. 59),
2. Statut Szkoły Podstawowej w Głowience.
Rozdział I

 Tok postępowania rekrutacyjnego
§ 1. Przebieg rekrutacji dzieci do przedszkola obejmuje:
1) określenie liczby miejsc w przedszkolu;
2) przyjęcie od rodziców deklaracji o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego (na 7 dni przed ogłoszeniem rekrutacji);

3) ogłoszenie o rekrutacji dzieci do przedszkola na następny rok szkolny;
4) przyjmowanie wniosków o przyjęcie dzieci do przedszkola;
5) powołanie komisji rekrutacyjnej, wyznaczenie przewodniczącego komisji przez dyrektora;
6) ustalenie wyników postępowania rekrutacyjnego;

7) podanie do publicznej wiadomości listy kandydatów zakwalifikowanych i kandydatów niezakwalifikowanych;
8) sporządzenie protokołu postępowania rekrutacyjnego.
Rozdział II 
Zasady  postępowania rekrutacyjnego
§ 2. Dyrektor Szkoły Podstawowej, stosując zasadę powszechnej dostępności, ogłasza rekrutację w następujących formach:
1) na tablicy ogłoszeń dla rodziców;
2) na stronie internetowej szkoły;
3) w innych ogólnie dostępnych miejscach.
§ 3. „Regulamin rekrutacji” jest udostępniany w kąciku dla rodziców oraz na stronie internetowej Szkoły Podstawowej.
§ 4. Do oddziału przedszkolnego w Szkole Podstawowej przyjmowane są dzieci 
w wieku od 3 - 6 lat, w wyjątkowych sytuacjach dzieci 2,5 letnie oraz dzieci, którym odroczono obowiązek szkolny do ukończenia 8 roku życia zamieszkałe na terenie Gminy Miejsce Piastowe.
§ 5. Podstawowa rekrutacja dzieci do oddziału  przedszkolnego  odbywa się raz w roku. Dopuszcza się możliwość przyjmowania dzieci w ciągu całego roku szkolnego, jeżeli przedszkole dysponuje wolnymi miejscami.
§ 6. Procedurę przyjęcia dziecka do przedszkola rozpoczyna wniosek rodzica do dyrektora szkoły.

§ 7. Rodzice ubiegający się o przyjęcie dziecka do oddziału  przedszkolnego obowiązani są złożyć w sekretariacie, w oznaczonym terminie wniosek wraz z wymaganymi załącznikami (dokumenty/oświadczenia).

§ 8. Wniosek oraz wykaz dokumentów i oświadczeń, o których mowa w § 7 stanowią załącznik do niniejszego Regulaminu.
§ 9. Oświadczenia składa się pod rygorem odpowiedzialności karnej za składanie fałszywych zeznań. Składający oświadczenie jest obowiązany do zawarcia w nim klauzuli następującej treści: „Jestem świadomy odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia”.

§ 10. Nabór prowadzi się  w marcu każdego roku na następny rok szkolny.
Rozdział III 
Przebieg rekrutacji
§ 11. W przypadku mniejszej liczby zgłoszonych dzieci niż liczba miejsc w przedszkolu, przyjęć dzieci dokonuje dyrektor szkoły.
§ 12. W sytuacji, gdy liczba kandydatów z gminy przekroczy liczbę wolnych miejsc, rekrutację przeprowadza komisja.

§ 13. W pierwszym etapie  postępowania rekrutacyjnego brane są pod uwagę łącznie następujące równorzędne kryteria ustawowe:
1) wielodzietność rodziny kandydata;

2) niepełnosprawność kandydata;

3) niepełnosprawność jednego z rodziców kandydata;

4) niepełnosprawność obojga rodziców kandydata;

5) niepełnosprawność rodzeństwa kandydata;

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

7) objęcie kandydata pieczą zastępczą.

§ 14. W przypadku równorzędnych wyników uzyskanych na pierwszym etapie postępowania rekrutacyjnego lub jeżeli po zakończeniu tego etapu pozostaną wolne miejsca, na drugim etapie postępowania rekrutacyjnego brane są pod następujące kryteria:
1) wskazanie przez rodziców/opiekunów prawnych w rocznym zeznaniu podatkowym Gminy Miejsce Piastowe jako miejsca zamieszkania obojga rodziców/opiekunów prawnych – 40 pkt;
2) wykonywanie pracy na podstawie umowy o pracę, umów cywilnoprawnych, prowadzenie działalności gospodarczej lub uczenie się w systemie dziennym przez obydwoje rodziców/opiekunów prawnych – 30 pkt;
3) uczęszczanie rodzeństwa do tego samego oddziału przedszkolnego, publicznej innej formy wychowania przedszkolnego, szkoły podstawowej lub gimnazjum, w roku szkolnym, na który dokonywany jest nabór – pkt 10;
4) oddział przedszkolny lub publiczna inna forma wychowania przedszkolnego wskazana we wniosku jest najbliżej położona od miejsca zamieszkania dziecka lub miejsca pracy jednego z rodziców/opiekunów prawnych – 10 pkt.

Rozdział V

 Przepisy końcowe
§ 15. Deklaracje o kontynuowaniu edukacji przedszkolnej oraz nowe wnioski złożone po wyznaczonym terminie nie będą rozpatrywane. 
§ 16. Postępowanie uzupełniające prowadzi się wyłącznie w przypadku gdy przedszkole po zakończeniu składania wniosków, ich weryfikacji, ogłoszeniu list zakwalifikowanych oraz list przyjętych do przedszkoli dysponuje wolnymi miejscami.
§ 17. Kandydatów zamieszkałych poza terenem Gminy Miejsce Piastowe można przyjąć do przedszkola, jeżeli po zakończeniu postępowania rekrutacyjnego, pozostały wolne miejsca.
§ 18. W przypadku, gdy liczba kandydatów spoza Gminy jest większa od liczby wolnych miejsc, przeprowadza się postępowanie rekrutacyjne stosując kryteria opisane powyżej. 
Rozdział VI
 Procedura odwoławcza
§ 19. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomości listy kandydatów przyjętych i kandydatów nieprzyjętych, rodzic kandydata może wystąpić do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporządzenie uzasadnienia odmowy przyjęcia kandydata do przedszkola.
§ 20. Uzasadnienie sporządza się w terminie 5 dni od dnia wystąpienia przez rodzica kandydata. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjęcia, w tym najniższą liczbę punktów, która uprawniała do przyjęcia, oraz liczbę punktów, którą kandydat uzyskał w postępowaniu rekrutacyjnym.
§ 21. Rodzic kandydata może wnieść do dyrektora publicznego szkoły, odwołanie od rozstrzygnięcia komisji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.
§ 22. Dyrektor szkoły rozpatruje odwołanie od rozstrzygnięcia komisji rekrutacyjnej
w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwołania. Na rozstrzygnięcie dyrektora danego publicznego przedszkola, publicznej szkoły lub publicznej placówki służy skarga do sądu administracyjnego.
§ 23. W przypadku nieprzyjęcia dziecka zobowiązanego do odbywania rocznego przygotowania przedszkolnego dyrektor szkoły informuje o tym fakcie Wójta Gminy Miejsce Piastowe. W tym przypadku Wójt pisemnie wskazuje rodzicom inne przedszkole, które może przyjąć dziecko.

§ 24. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie zastosowanie mają odpowiednie przepisy ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (Dz. U. z 2017 r., poz. 59).
Załącznik nr 1

WNIOSEK 

o przyjęcie dziecka do oddziału/punktu przedszkolnego 
w  Szkole Podstawowej im. Stanisławy Grelli we Wrocance
na rok szkolny 2017/2018
Wniosek wypełniają rodzice/opiekunowie prawni dziecka. Wniosek należy wypełnić drukowanymi literami.

Proszę o przyjęcie dziecka do oddziału przedszkolnego/punktu przedszkolnego 
w szkole podstawowej, wg następującej kolejności:

(1 – oznacza placówkę najbardziej preferowaną; 3 – oznacza placówkę najmniej preferowaną)

	Nazwa i adres placówki
	Godziny pobytu dziecka

	1
	
	od …….. do ……..

	2
	
	od …….. do ……..

	3
	
	od …….. do ……..


A. DANE DZIECKA - kandydata

PESEL



Imię


Drugie imię

Nazwisko

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Data urodzenia


Miejsce urodzenia/województwo

	
	


Adres zamieszkania dziecka

Ulica


Nr domu
Nr lokalu
Kod

Miejscowość 

	
	
	
	
	
	-
	
	
	
	


Adres zameldowania dziecka na pobyt stały (jeśli jest inny niż zamieszkania)
Ulica


Nr domu
Nr lokalu
Kod

Miejscowość 

	
	
	
	
	
	-
	
	
	
	


B. DANE RODZICÓW / PRAWNYCH OPIEKUNÓW KANDYDATA

Matka/prawna opiekunka:

	Imiona i nazwisko
	

	Adres zamieszkania
	

	Telefon kontaktowy i adres e-mail
	


Ojciec/prawny opiekun:

	Imiona i nazwisko
	

	Adres zamieszkania
	

	Telefon kontaktowy i adres e-mail
	


C. KRYTERIA PRZYJĘĆ (proszę wstawić znak X w kolumnę TAK albo NIE)
	Wynikające z ustawy
	TAK
	NIE

	Wielodzietność rodziny kandydata - w załączeniu oświadczenie o wielodzietności. 
	
	

	Niepełnosprawność kandydata - w załączeniu orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na niepełnosprawność, orzeczenie o niepełnosprawności lub o stopniu niepełnosprawności lub orzeczenie równoważne w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych.
	
	

	Niepełnosprawność jednego z rodziców kandydata – w załączeniu orzeczenie o niepełnosprawności lub o stopniu niepełnosprawności lub orzeczenie równoważne w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych.
	
	

	Niepełnosprawność obojga rodziców kandydata – w załączeniu orzeczenie o niepełnosprawności lub o stopniu niepełnosprawności lub orzeczenie równoważne w rozumieniu przepisów ustawy dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych.
	
	

	Niepełnosprawność rodzeństwa kandydata -  w załączeniu orzeczenie o niepełnosprawności lub o stopniu niepełnosprawności lub orzeczenie równoważne w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych.
	
	

	Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie - w załączeniu prawomocny wyrok sądu rodzinnego orzekający rozwód lub separację lub akt zgonu oraz oświadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz o niewychowywaniu żadnego dziecka wspólnie z jego rodzicem.
	
	

	Objęcie kandydata pieczą zastępczą – w załączeniu dokument poświadczający objęcie dziecka pieczą zastępczą zgodnie z ustawą z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej.
	
	

	Kryteria dodatkowe 
	TAK
	NIE

	Wskazanie przez rodziców/opiekunów prawnych w rocznym zeznaniu podatkowym Gminy Miejsce Piastowe jako miejsca zamieszkania obojga rodziców/opiekunów prawnych – zaświadczenie z Urzędu Skarbowego lub kserokopia pierwszej strony zeznania podatkowego z ostatniego roku kalendarzowego.
	
	

	Wykonywanie pracy na podstawie umowy o pracę, umów cywilnoprawnych, prowadzenie działalności gospodarczej lub uczenie się w systemie dziennym przez obydwoje rodziców/opiekunów prawnych – dokument poświadczający zatrudnienie (od każdego z rodziców: zaświadczenie z zakładu pracy, w przypadku samozatrudnienia aktualny wydruk z Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej; zaświadczenie z uczelni/szkoły zawierające informacje o stacjonarnym systemie studiów/nauki). 
	
	

	Uczęszczanie rodzeństwa do tego samego oddziału przedszkolnego, szkoły podstawowej w roku szkolnym, na który dokonywany jest nabór - informacja zawarta we wniosku lub oświadczeniu rodziców/opiekunów prawnych.
	
	

	Oddział przedszkolny wskazany we wniosku jest najbliżej położony od miejsca zamieszkania dziecka lub miejsca pracy jednego z rodziców/opiekunów prawnych - informacja dotycząca miejsca zamieszkania dziecka zawarta we wniosku lub oświadczenie rodziców/opiekunów prawnych w tym zakresie; dokument potwierdzający miejsce pracy rodzica (jeżeli informacja ta nie została zawarta w dokumencie poświadczającym zatrudnienie/studiowanie).
	
	


Oświadczam, że dane przedłożone w niniejszym wniosku są zgodne ze stanem faktycznym.
 Jestem świadomy odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia.

Wyrażam zgodę na gromadzenie, przetwarzanie i wykorzystywanie danych osobowych zawartych we wniosku o przyjęcie do celów związanych z przeprowadzeniem naboru do przedszkola oraz organizacją pracy i funkcjonowaniem przedszkola, zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 922).
1) ..………………………………………

             2)..…………………………………….
                      podpisy rodziców / prawnych  opiekunów 
 ….……………………….………………………………

               miejscowość, data
D. DECYZJA KOMISJI REKRUTACYJNEJ

Komisja rekrutacyjna na posiedzeniu w dniu ............................. postanawia:

1. Przyjąć dziecko do oddziału przedszkolnego na .......... godzin dziennie 
od godz. ............ do godz. .........., w tej liczbie ............ godz. płatnych.

2. Nie przyjąć dziecka do oddziału przedszkolnego z powodu braku miejsc i umieścić na liście oczekujących na przyjęcie w przypadku zwolnienia się miejsca.

3. Nie przyjąć dziecka do oddziału przedszkolnego.

………………………….  ..………………………………………
 liczba przyznanych punktów                                                                                      

                podpis przewodniczącego Komisji Rekrutacyjnej
Załącznik nr 2
DEKLARACJA

o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w oddziale/punkcie przedszkolnym 
w  Szkole Podstawowej im. Stanisławy Grelli we Wrocance w roku szkolnym 2017/18
Deklarację wypełniają rodzice/ prawni opiekunowie dziecka. Deklarację należy wypełnić drukowanymi literami.

Deklaruję kontynuowanie wychowania przedszkolnego córki/syna w roku szkolnym 2017/2018
A. DANE DZIECKA 

Dane osobowe

PESEL



Imię


Drugie imię

Nazwisko

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Data urodzenia


Miejsce urodzenia

	
	


Adres zamieszkania dziecka

Ulica


Nr domu
Nr lokalu
Kod

Miejscowość 

	
	
	
	
	
	-
	
	
	
	


Adres zameldowania dziecka na pobyt stały (jeśli jest inny niż zamieszkania)
Ulica


Nr domu
Nr lokalu
Kod

Miejscowość 

	
	
	
	
	
	-
	
	
	
	


B. DANE RODZICÓW / PRAWNYCH OPIEKUNÓW DZIECKA

Matka/prawna opiekunka:

	Imiona i Nazwisko
	

	Adres zamieszkania
	

	Telefon kontaktowy
	

	Adres e-mail
	


Ojciec/prawny opiekun:

	Imiona i Nazwisko
	

	Adres zamieszkania
	

	Telefon kontaktowy
	

	Adres e-mail
	


C. INFORMACJE DODATKOWE (proszę wstawić znak X w kolumnę TAK albo NIE lub wpisać właściwe informacje)
	
	TAK
	NIE

	Wielodzietność rodziny kandydata - w załączeniu oświadczenie o wielodzietności. 
	
	

	Niepełnosprawność kandydata - w załączeniu orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na niepełnosprawność, orzeczenie o niepełnosprawności lub o stopniu niepełnosprawności lub orzeczenie równoważne w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych.
	
	

	Niepełnosprawność jednego z rodziców kandydata – w załączeniu orzeczenie o niepełnosprawności lub o stopniu niepełnosprawności lub orzeczenie równoważne w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych.
	
	

	Niepełnosprawność obojga rodziców kandydata – w załączeniu orzeczenie o niepełnosprawności lub o stopniu niepełnosprawności lub orzeczenie równoważne w rozumieniu przepisów ustawy dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych.
	
	

	Niepełnosprawność rodzeństwa kandydata -  w załączeniu orzeczenie o niepełnosprawności lub o stopniu niepełnosprawności lub orzeczenie równoważne w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych.
	
	

	Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie - w załączeniu prawomocny wyrok sądu rodzinnego orzekający rozwód lub separację lub akt zgonu oraz oświadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz o niewychowywaniu żadnego dziecka wspólnie z jego rodzicem.
	
	

	Objęcie kandydata pieczą zastępczą – w załączeniu dokument poświadczający objęcie dziecka pieczą zastępczą zgodnie z ustawą z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej.
	
	

	Godziny pobytu dziecka w oddziale przedszkolnym
	od ……
	do …..


Oświadczam, że dane przedłożone w niniejszym wniosku są zgodne ze stanem faktycznym. Jestem świadomy odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia.

Wyrażam zgodę na gromadzenie, przetwarzanie i wykorzystywanie danych osobowych zawartych we wniosku o przyjęcie do celów związanych z przeprowadzeniem naboru do przedszkola oraz organizacją pracy i funkcjonowaniem przedszkola, zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 922).

1) ..………………………………………
2) ..………………………………………
podpisy rodziców / prawnych  opiekunów

 ….……………………….………………………………

               miejscowość, data

5

